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Der Szenario-Ansatz 

Bei einem Szenario handelt es sich um eine Abfolge

von (berufsfeldtypischen) Ereignissen, zu deren

Bewältigung klar definierte Kompetenzen nötig sind. 

Szenarien bieten eine Möglichkeit mündliche und schriftliche 

Kommunikationssituationen so zu trainieren, wie es in den 

jeweiligen Tätigkeitsfeldern erforderlich ist.

Lernende entwickeln ihre Kompetenzen, indem sie an 

konkreten Problemlösungen arbeiten.

Trainer*innen führen Ereignisse nach und nach ein und stellen 

„Werkzeuge“ zur Verfügung, die die Teilnehmenden zur 

Bewältigung dieser Ereignisse benötigen.
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